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DEPARTAMENT DE TREBALL, AFERS SOCIALS | FAMILIES

ORDRE TSF/115/2018, de 12 de juliol, per la qual s'aproven les bases reguladores per a la concessié de
subvencions destinades a incentivar la contractacié en practiques de persones joves beneficiaries del
Programa de Garantia Juvenil a Catalunya.

L'Estratégia Europa 2020 ha establert com a prioritat de la Uni6 un creixement sobre la base del coneixement
sostenible i integrador. Aquesta darrera prioritat inclou una major cohesié social i territorial i un alt nivell
d'ocupacié. Dins de les mesures proposades és clau habilitar les persones per adquirir noves qualificacions i
adaptar-se a les noves condicions i als canvis potencials de la seva carrera professional.

Per fer front a la preocupant situacié de desocupacio juvenil, el Parlament Europeu ha emeés la Resolucid, de 24
de maig de 2012, sobre Iniciativa d'Oportunitats per a la Joventut, per lluitar contra I'atur juvenil.

El Consell Europeu, en les conclusions sobre el marc financer plurianual de 8 de febrer de 2013, ha decidit crear
una Iniciativa sobre I'Ocupacié Juvenil, amb una dotacié de 6.000 milions d'euros per al periode 2014-2020, per
recolzar les mesures establertes en el paquet d'Ocupacid Juvenil proposat per la Comissié el 5 de desembre de
2012 i, en particular, la Garantia Juvenil.

En I'ambit estatal, el Pla Nacional d'implantacié de la Garantia Juvenil, que determina que amb I'objectiu
d'implementar els sistemes de Garantia Juvenil, Espanya posara en marxa un Programa Operatiu d'Ocupacio
Juvenil (POEJ) en el marc del Fons Social Europeu per al periode de programaciéo 2014-2020.

Posteriorment, la Llei 18/2014, de 15 d'octubre, d'aprovacié de mesures urgents per al creixement, la
competitivitat i I'eficiencia, regula, entre d'altres extrems, la creaci6 del fitxer del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil i el procés d'atenci6 a les persones joves inscrites.

La Generalitat de Catalunya ha elaborat, al seu torn, un document de Bases per a l'estratégia d'ocupaci6 Juvenil a
Catalunya entes com el marc de referéncia que conté el context Europeu i de I'Estat, la diagnosi de les persones
joves NOEF (persones joves que no estan ocupades ni en processos d'educacié o formacié) a Catalunya, el
finangament que es destina a la Garantia a Catalunya, la programacio per anualitats, I'operativa de la posada en
marxa, el funcionament, el seguiment i I'avaluacié de la Garantia Juvenil.

Els elevats percentatges de persones joves que han finalitzat els seus estudis i que estan en situaci6 d'atur,
constitueix una preocupacié social ampliament compartida per la societat catalana i pel Govern de la Generalitat,
que I'ha assumit com una de les prioritats de I'accié de govern.

En aquest context s'estableix en col-laboraci6 amb els ajuntaments, el consells comarcals de Catalunya i entitats
sense anim de lucre constituides i amb centre de treball a Catalunya, unes bases que tenen la pretensié que
durant un periode de sis mesos a jornada complerta persones amb titol o certificat de professionalitat que els
capacita per a la practica professional siguin contractades i prestin els seus serveis sota la modalitat contractual
de practiques. Aquestes practiques han de servir per adquirir aptituds i desenvolupament professional, mitjancant
la supervisio d'un tutor o tutora que ha de deixar constancia - via informe - de la progressi6 i/0 desenvolupament
de la persona en el lloc de treball.

Dins d'aquest marc, el 4 d'agost de 2016, és va publicar la Ordre TSF/213/2016, d'l d'agost, de bases
reguladores destinades a incentivar la contractacié en practiques de persones joves beneficiaries del programa de
Garantia Juvenil a Catalunya i que ha permeés la contractacié entre I'any 2016 i 2017 de més de 2.000 joves, amb
un contracte en practiques que els ha permet adquirir experiéncia en el mercat laboral.

La subvencié regulada en aquesta Ordre continua amb el mateix objectiu de ser un instrument que té per objecte
establir les bases de les subvencions per a la contractacié en practiques de joves que tinguin els requisits que
exigeix la modalitat contractual en practiques (Llei 11/2013, de 26 de juliol, de mesures de suport a I'emprenedor
i d'estimul del creixement i de la creaci6é d'ocupaci6), previst a la cartera de programes i serveis del Programa
d'Ocupacié Juvenil a Catalunya.

Els contractes en practiques en les entitats de persones joves beneficiaries de la Garantia Juvenil faciliten
I'exercici practic dels coneixements adquirits tant en la formacié reglada com en la formacié laboral. Les
convocatories anteriors confirmen que les entitats municipals i comarcals i les entitats sense anim de lucre
asseguren que aquestes practiques laborals comptin amb un acompanyament tutorial que facilita aconseguir els
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objectius que es marca una contractacié en practiques com la que regula aguesta ordre de bases.

Tanmateix s'estableix que les entitats beneficiaries han d'informar dels indicadors de realitzacio i de resultats
corresponents a la gestié de la subvencié rebuda amb I'objecte de complir amb els requisits de certificacio i/o
justificaci6é al Fons Social Europeu — Programa Operatiu d'Ocupacié Juvenil — per al periode 2014-2020, d'acord
amb les instruccions i/o requeriments que el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya faci a les entitats.

Vist el Reglament (UE) num. 1303/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de desembre de 2013, pel
qual s'estableixen disposicions comunes relatives al Fons Europeu de Desenvolupament Regional, al Fons Social
Europeu, al Fons de Cohesi6, al Fons Europeu Agricola de Desenvolupament Rural i al Fons Europeu Maritim i de
la Pesca, i pel qual s'estableixen disposicions generals relatives al Fons Europeu de Desenvolupament Regional, al
Fons Social Europeu, al Fons de Cohesio i al Fons Europeu Maritim i de la Pesca, i es deroga el Reglament (CE)
nim. 1083/2006 del Consell;

Vist el Reglament (UE) num. 1304/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de desembre de 2013, relatiu
al Fons Social Europeu i pel qual es deroga el Reglament (CE) num. 1081/2006 del Consell;

Vist el Programa Operatiu d'Ocupacié Juvenil 2014-2020, nim. CCI2014ESO5M90P001, aprovat per Decisi6
d'execucio de la CE, de 12 de desembre de 2014;

Vista la Llei 18/2014, de 15 d'octubre, d'aprovacié de mesures urgents per al creixement, la competitivitat i
I'eficiéncia, que regula les bases del Sistema Nacional de Garantia Juvenil i el procediment d'inscripcié entre
d'altres mesures modificada per la Llei 25/2015, de 28 de juliol; i pel Reial decret Llei 6/2016, de 23 de
desembre, de mesures urgents per a lI'impuls del Sistema Nacional de Garantia Juvenil;

Vista la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacid publica i bon govern;

Vista la Llei 13/2015, de 9 de juliol, d'ordenacié del sistema d'ocupacio i del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya;

Vista la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva de dones i homes;

Vista la Llei 11/2014, de 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgeneres
intersexuals i per eradicar I'homofobia, la bifobia i la transfobia;

Vista la Llei 26/2015, de 28 de juliol, de modificacié del sistema de proteccié a la infancia i I'adolescéencia;
Vista I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificacié de subvencions;

Vistos els informes de I'Area Juridica de Treball i Relacions Laborals i de la Intervencié Delegada, havent-ne
informat previament al Consell de Direcci6 del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, a proposta de la persona
titular de la Direcci6 del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya i en Us de les facultats que em sén conferides
d'acord amb l'article 27.e.bis) de la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenaci6 del sistema d'Ocupacio i del Servei
Public d'Ocupacié de Catalunya i I'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d'organitzaci6, procediment i
régim juridic de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya;

Per tot aixo,

Ordeno:

Article Unic

Aprovar les bases reguladores de les subvencions que tenen per objecte incentivar la contractacio laboral en
practiques de persones joves amb formaci6, beneficiaries del Programa de Garantia Juvenil a Catalunya, amb la
finalitat de millorar la seva ocupabilitat amb I'adquisicié de les aptituds i les competéncies derivades de la practica
laboral, de manera que sigui possible la seva incorporacié al mercat laboral de forma estable i duradora en el
temps. Les bases reguladores es detallen en I'annex 1 d'aquesta Ordre.

Disposicioé addicional primera

Aquesta Ordre s'entendra automaticament modificada per la normativa comunitaria, estatal o autondomica que
amb posterioritat a la seva entrada en vigor es pugui promulgar.

Les referéncies a la normativa concreta d'aplicacid, s'entendran fetes per remissié a la normativa que les pugui
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substituir en el futur.

Disposicio addicional segona

S'autoritza a la persona titular de la Direccio del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya a dictar les disposicions
que consideri oportunes per al desenvolupament d'aquesta Ordre i a dictar mitjancant resolucié les convocatories
d'aquestes subvencions.

Disposicio transitoria

Les subvencions atorgades d'acord amb la disposicié que deroga aquesta Ordre es continuaran regint per les
bases reguladores a I'empara de les quals es van atorgar.

Disposicié derogatoria

Queda derogada I'Ordre TSF/213/2016, d'1 d'agost, per la qual s'estableixen les bases reguladores per a la
concessi6é de subvencions destinades a incentivar la contractacié en practiques de persones joves beneficiaries del
programa Garantia Juvenil a Catalunya.

Disposicio final

Aquesta Ordre entrara en vigor I'endema de la publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 12 de juliol de 2018

Chakir El Homrani Lesfar

Conseller de Treball, Afers Socials i Families

Annex 1

Bases reguladores

Base 1
Objecte

L'objecte d'aquestes bases és regular les subvencions per incentivar la contractacié laboral en practiques de
persones joves amb formacié beneficiaries del Programa de Garantia Juvenil a Catalunya. Aquest tipus de
contractes estan regulats al Reial decret 488/1998, de 27 de marg, pel que es desenvolupa l'article 11 de I'Estatut
dels Treballadors en matéria de contractes formatius.

Aquesta actuacid contribueix a assolir el resultat segient definit per I'objectiu especific del Programa Operatiu
d'Ocupacié Juvenil 2014-2020: fomentar la contractacid a través dels ajuts salarials i altres tipus de mesures
adrecades a que les persones ocupadores crein noves oportunitats per a les persones joves.
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Base 2
Actuacions subvencionables

En el marc de la mesura de Contractacio, es consideraran actuacions subvencionables contractar en la modalitat
de contracte en practiques persones joves inscrites en el Registre com a beneficiaries del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil i inscrites com a demandants d'ocupacié no ocupades (DONO) al Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya.

Base 3

Entitats beneficiaries

Podran ser beneficiaries d'aquests ajuts les entitats seglents:

a) Els ajuntaments de Catalunya.

b) Els consells comarcals de Catalunya.

c) Les entitats sense anim de lucre constituides legalment i amb establiment operatiu a Catalunya.

Cada convocatoria determinara les entitats que hi poden participar d'entre les tres modalitats possibles.

Base 4
Requisits per obtenir la condicié d'entitat beneficiaria

4.1 Per obtenir la condicié de beneficiaries de les subvencions, les entitats sol-licitants han de complir els requisits
i les condicions generals establerts a I'article 13 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i
els que es determinen tot seguit:

a) Presentar declaraci6 sobre si s'Than demanat i/o s'han obtingut altres ajuts publics o privats per a la mateixa
activitat, fent constar la relaci6 detallada amb I'entitat concedent i la quantitat sol-licitada i/o obtinguda, per tal
d'informar sobre la concurréncia d'ajuts per la mateixa activitat.

b) Complir la normativa sobre propietat intel-lectual, en cas de realitzar I'activitat objecte de la subvencio
utilitzant qualsevol element susceptible de generar drets d'autor.

c) En cas d'entitats sense anim de lucre, estar legalment constituides i inscrites en el registre corresponent.

d) Complir amb la quota legal de reserva de llocs de treball en la plantilla de I'empresa prevista a l'article 42.1
del Text refos de la Llei general de les persones amb discapacitat i de la seva inclusid social, aprovat pel Reial
decret legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, o amb les mesures alternatives de caracter excepcional previstes
pel Reial decret 364/2005, de 8 d'abril, i pel Decret 86/2015, de 2 de juny, sobre I'aplicacié de la quota de
reserva del 2% a favor de persones amb discapacitat en empreses de 50 o més persones treballadores i de les
mesures alternatives de caracter excepcional al seu compliment.

e) Complir amb I'obligacié d'indicar, d'acord amb els agents socials, els mitjans que utilitzen per a prevenir i
detectar casos d'assetjament sexual i d'assetjament per rad de sexe i d'intervenir-hi en llurs centres de treball, de
conformitat amb l'article 29 de la Llei 5/2008, de 24 d'abril, del dret de les dones a eradicar la violéncia
masclista, per aquelles entitats beneficiaries que siguin empreses amb 25 o més persones treballadores, i també
d'acord amb el que indica I'article 48 de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per la igualtat efectiva de dones
i homes, referit a les mesures especifiques per a la prevencié de I'assetjament sexual i per rad de sexe en el
treball.

f) Complir els requisits establerts als articles 32.1, 32.3 i 36.4 de la Llei 1/1998, de 7 de gener, de politica
linglistica.

g) En cas d'associacions i fundacions ja constituides subjectes a les disposicions del Codi civil de Catalunya,
disposar dels estatus adaptats i inscrits abans del 31 de desembre de 2012, d'acord amb la disposicié transitoria
primera de la Llei 4/2008, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques, modificada
per la Llei 5/2011, de 19 de juliol i haver elaborat els comptes anuals i fer-los accessibles al public d'acord amb
I'article 322.15 de la Llei 4/2008, de 24 d'abril, del llibre tercer del Codi civil.

h) En cas de fundacions, a més del punt anterior, han de complir amb el deure de presentar els comptes anuals
davant del protectorat, d'acord amb l'article 336.3 del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, aprovat per la Llei
4/2008, de 24 d'abril.
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i) No haver estat sancionades amb la sanci6é accessoria de pérdua o exclusio a I'accés d'ajudes, bonificacions i
beneficis derivats de I'aplicacié dels programes d'ocupacié o formacié professional per a I'ocupacio prevista en
I'article 46 i 46 bis del Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d'agost, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei sobre
infraccions i sancions de I'ordre social sempre i quan la sanci6 sigui ferma i vigent.

J) En cas d'administracions publiques, disposar de I'acord del Ple, o certificacié de I'acord de I'6rgan que resulti
competent per I'aprovacié del projecte i de la sol-licitud de subvencié.

k) En cas d'administracions publiques, disposar del certificat del/de la secretari/aria i/o interventor/a de
I'Administracio local on es fa constar la disposicié pressupostaria per al financament de la part de I'accio
finangada directament pel sol-licitant, amb indicacié de les partides pressupostaries corresponents.

) En cas d'administracions publiques, disposar de I'acord o acords municipals pels quals es decideix la creacié de
I'entitat i els estatuts i/o altres documents fundacionals, i les seves modificacions.

m) Disposar de capacitat técnica i economica per executar les actuacions subvencionables. En tot cas ha
d'acreditar:

- Disposar d'un adequat registre de dades de participants, a nivell microdada.

- Garantir I'emmagatzematge, la integritat i la seguretat de la informacié que tracten a través de les seves
aplicacions informatiques i/o les aplicacions que determini la resolucié d'atorgament en cada cas, si s'escau.

- Disposar de signatura electronica per part del representant legal de I'entitat beneficiaria per tal de poder fer tots
els tramits de manera digital.

- En cas d'entitat sense anim de lucre, disposar de fons propis positius.

n) Estar al corrent de pagament de les obligacions tributaries amb I'Estat i la Generalitat de Catalunya i les
obligacions davant la Tresoreria de la Seguretat Social.

0) Complir amb I'obligacié establerta en I'article 11 de la Llei 17/2015, del 21 de juliol, d'igualtat efectiva de
dones i homes de no haver estat sancionades amb sancions greus o molt greus o condemnades perque han
exercit o tolerat practiques laborals considerades discriminatories per rad de sexe o de génere, sancionades per
resolucié administrativa ferma o condemnades per senténcia judicial ferma, sempre i quan la sancié sigui vigent.

p) Disposar d'un sistema d'organitzaci6 i de gestié de la prevencio, d'acord amb la Llei 31/1995, de 8 de
novembre, de prevencio de riscos laborals, i el Reial decret 39/1997, de 17 de gener, pel qual s'aprova el
Reglament dels serveis de prevenci6.

q) Complir amb I'obligacié de respectar la igualtat de tracte i d'oportunitats en I'ambit laboral i, amb aquesta
finalitat adoptar mesures destinades a evitar qualsevol tipus de discriminaci6 laboral entre dones i homes. En cas
d'empreses amb més de dos-centes cinquanta persones treballadores i aquelles el conveni col-lectiu de les quals
ho estableixi, hauran d'elaborar i aplicar amb caracter obligatori un Pla d'lgualtat d'acord amb el que estableixen
I'article 45 de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, i I'article 36 de la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat
efectiva de dones i homes.

r) Respectar el dret d'accessibilitat per a les persones amb discapacitat d'acord amb la Llei 13/2014, de 30
d'octubre, d'accessibilitat.

s) Respectar la normativa vigent en materia de desenvolupament sostenible.

t) Disposar de la acreditacié mitjancant certificacié negativa del Registre central de delinqients sexuals, que les
persones que treballen per I'entitat beneficiaria i que en I'exercici de les seves funcions tenen contacte habitual
amb menors, no han estat condemnades en senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat
sexual, tal i com estableix I'article 13.5 de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccio juridica del
menor.

u) Les entitats sol-licitants de les subvencions s'han d'adherir al codi étic que figura com a annex 2 en aquestes
bases reguladores.

v) Complir amb les obligacions que es determinen en la base 23 de I'annex 1 d'aquesta Ordre.

4.2 En cas que l'entitat beneficiaria sigui una entitat publica, i aquesta vulgui executar les actuacions mitjancant
ens instrumental, a més de fer el corresponent encarrec de gestio I'ens haura de complir amb els mateixos
requisits que I'entitat beneficiaria.

4.3 El compliment d'aquests requisits s'haura d'acreditar mitjancant la signatura de les declaracions responsables
que incloura la sol-licitud de I'ajut.
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Base 5
Desenvolupament de les actuacions subvencionables

Les entitats sol-licitants de la subvenci6 seran les encarregades de dur a terme la contractacid, en la modalitat de
contracte en practiques, durant un periode de, com a minim 6 mesos a jornada completa, de les persones joves
inscrites com a beneficiaries del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, i inscrites com a demandants d'ocupacio
no ocupades (DONO) al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

La persona destinataria ha de prestar els serveis previstos al contracte en un centre de treball de Catalunya i sota
la supervisié d'una persona tutora designada per I'entitat beneficiaria, de la qual cosa es deixara constancia
mitjancant el sistema d'informacié que indiqui la Guia de prescripcions técniques.

En els casos que I'entitat contractant sigui Administracié Publica, organisme autdonom o entitat amb competéncia
en materia de politiques actives d'ocupaci6, desenvolupament local i de promocié de I'ocupacié, dependents o
vinculades, els treballs contractats han de complir amb els seguents punts:

- Que han de ser competéncia de I'entitat beneficiaria.
- Que no tinguin caracter estructural.
- Que estiguin directament relacionats amb l'interés social que es persegueix.

La contractacié haura de desenvolupar-se d'acord amb la normativa que regula els contractes en practiques.
Caldra que els contractes formalitzats compleixin amb totes les caracteristiques propies d'aquest tipus de
contractacio, i garanteixin el compliment de les obligacions normativament establertes.

Base 6
Persones destinataries

6.1 Les accions executades en el marc del Programa Operatiu d'Ocupacié Juvenil 2014-2020, nam.
CCI2014ES0O5M90P001, del Fons Social Europeu i la Iniciativa d'Ocupacié Juvenil s'hauran d'adrecar
obligatoriament a persones joves majors de 16 anys i menors de 30 anys, incloses les persones amb discapacitat,
que estiguin registrades en el Fitxer del Sistema Nacional de Garantia Juvenil amb la condicié de beneficiari.

6.2 Les persones destinataries dels contractes de treball subvencionats han de complir a més, els requisits
seguents:

a) Constar inscrites com a demandants d'ocupacié no ocupades (DONO) al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

b) Acreditar la possessi6 d'un titol universitari o de formacié professional de grau mig o superior o titols
oficialment reconeguts com a equivalents, o d'un certificat de professionalitat, que els habilitin per a I'exercici
professional, aixi com complir els requisits que exigeix la modalitat del contracte de treball en practiques.

c) Altres requisits que pugui determinar cada convocatoria.

6.3 Tots els requisits i les condicions previstes en aquesta base s'han de mantenir i poder acreditar el dia
immediatament anterior a l'inici del contracte.

Base 7
Selecci6 de les persones participants

Les entitats beneficiaries hauran de presentar la/es oferta/es d'ocupaci6 del/s lloc/s de treball que necessita
ocupar a l'oficina de Treball.

L'oficina de Treball facilitara a I'entitat beneficiaria una llista amb persones candidates per a cada lloc de treball
que compleixen els requisits, amb les quals I'entitat beneficaria ha de realitzar el procés de seleccio.

L'oficina de Treball ha de donar el vistiplau de la/les persona/es jove/s que hagin seleccionat les entitats
beneficiaries per a la realitzacié del/s contracte/s en practiques.

Base 8

Quantia
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8.1 La quantia de la subvenci6 a atorgar per les actuacions establertes a la base 2 de I'annex 1 d'aquesta Ordre,
és un modul economic i equival a la realitzacié d'un contracte de treball formalitzat segons les condicions
establertes en la base 5 de I'annex 1. L'import, un cop aplicada I'actualitzacié que correspongui, es publicara en
la convocatoria corresponent en base a un informe técnic motivat, en el qual s’han de preveure les variables
tecniques, economiques i financeres que s'han tingut en compte per a la determinacié del modul.

La quantia del modul sera Unica per cada contracte amb independéncia de la durada, sempre i quan aquest sigui
de com a minim 6 mesos, tal i com disposa la normativa d'aplicacio6 i aixi ho preveu la base 5 d'aquesta Ordre, i
un maxim de 2 anys (amb prorrogues incloses) i jornada completa, llevat en els casos que es rescindeixin els
contractes, abans de la data prevista, per causes alienes a I'entitat especificat a la base 25.4.

El nombre maxim de contractes de treball a atorgar a cada entitat beneficiaria és la resultant d'aplicar els criteris
de repartiment previstos a la base 13 de I'annex 1 d'aquesta Ordre. Cada convocatoria determina el maxim de
contractes a subvencionar per a cada tipus d'entitat.

Base 9
Despeses subvencionables

9.1 Es considera despesa subvencionable la que de manera inequivoca respongui a la naturalesa de I'activitat
subvencionada, resulti estrictament necessaria i es realitzi en el termini i les condicions que determinin aquestes
bases, aixi com les que puguin preveure les corresponents convocatories. En cap cas, el cost dels bens o serveis
subvencionats no pot superar el seu valor de mercat.

9.2 La totalitat de les despeses s'acreditaran mitjancant la justificacié de I'execucié del modul definit a la base 8
de I'annex 1 d'aquesta Ordre.

Base 10
Sol-licituds i altres tramits

10.1 Les sol-licituds i altres tramits associats al procediment de concessié de les subvencions i la seva justificacio,
s'han de presentar segons models normalitzats i seguint les indicacions que estaran disponibles a I'espai Tramits

de la Seu electronica de la Generalitat de Catalunya (http://web.gencat.cat/ca/tramits), concretament buscant el
tramit “Contractaci6 en practiques de persones joves beneficiaries del Programa de Garantia Juvenil a Catalunya”
en el cercador de Tramits gencat. També es pot trobar informacié a la pagina web del Servei Public d'Ocupaci6 de
Catalunya (http://serveiocupacio.gencat.cat/ca/inici/).

La corresponent resolucié de convocatoria detallara els terminis de presentacio de les sol-licituds i de la resta de
tramits.

10.2 Les sol-licituds i altres tramits associats al procediment de concessio de subvencions i a la seva justificacio,
es presentaran exclusivament per mitjans telematics, acompanyades de la documentacié que preveuen aquestes
bases.

10.3 Les persones representants de les entitats beneficiaries s'han d'autenticar per fer la resta de transaccions
associades al procediment de concessio i justificacié dels ajuts per mitjans telematics, a través del sistema de
signatura electronica que determini la propia Seu electronica.

10.4 En cas que les persones 0 ens sense personalitat juridica sol-licitants no disposin de mecanismes
d'autenticaci6 electronica per a la realitzacié de qualsevol tramit que requereixi fer-se per mitjans electronics, pot
ser identificada i autenticada pel personal al servei de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya i del sector
public, que ha de realitzar el tramit en el seu nom utilitzant els sistema de signatura electronica que els acredita
com funcionaris habilitats. Amb aquesta finalitat, la ciutadania s'ha d'acreditar i ha de prestar el seu consentiment
exprés per a ser autenticada pel personal habilitat. A la Seu electronica es relacionen les oficines d'atenci6 al
public que ofereixen aquest servei (https://seu.gencat.cat/ca/certificats-sistemes-signatura-electronica-
seu.html).

10.5 En el suposit d'interrupcié per circumstancies accidentals del funcionament de la Seu electronica, i sempre
que sigui tecnicament possible, la persona usuaria que hi accedeixi ha de visualitzar un missatge en quée es
comuniqui aquesta circumstancia, indicant-li els registres presencials on es pot presentar la documentaci6
alternativament i informant dels efectes d'aquesta interrupcié del funcionament en el comput dels terminis. A
més, si escau per rad de la mateéria, se li ha de proporcionar un accés directe a les subseus electroniques
corresponents. No obstant, quan no sigui técnicament possible que la persona usuaria accedeixi a visualitzar el
missatge esmentat i es tracti de tramits que s'han de fer obligatdoriament per mitjans telematics, si es produeix
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una interrupcié no planificada en el funcionament dels sistemes electronics durant I'Gltim dia establert per a la
realitzacié del tramit corresponent, aquest es podra dur a terme durant els tres dies habils consecutius.
Correspon a la persona interessada acreditar aquesta interrupci6, aportant el corresponent codi de referéncia de
la incidéncia oberta, perquée pugui efectuar el tramit durant I'ampliacié del termini.

10.6 La sol-licitud incloura el nombre de contractes de treball en la modalitat de practiques que I'entitat
beneficiaria pretén executar, la quantia de I'ajut que es sol-licita i la declaracié responsable relativa al
compliment dels requisits i obligacions recollits en la base 4 i 23 de I'annex 1 d'aquesta Ordre, aixi com aquelles
derivades de la mateixa presentacié. En aquest sentit, cal tenir en compte el que indica l'article 28.7 de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, que estableix que els interessats es responsabilitzen de la veracitat dels documents que
presentin.

10.7 La presentacio de la sol-licitud de subvencidé faculta I'"Administracié per comprovar en qualsevol moment la
veracitat de les dades que hi consten o es declaren, i a demanar que s'aporti la documentacié complementaria
que consideri necessaria per acreditar les dades que figuren a la sol-licitud.

La inexactitud, falsedat o omissié de caracter essencial en qualsevol dada o document que acompanyi la
sol-licitud de subvencions deixen sense efecte aquest tramit, des del moment en qué es coneguin i prévia
audiéncia a la persona interessada, i, en consequéncia, comporten inadmissié de la sol-licitud de subvencié, sens
perjudici que puguin ser causa de revocacié de la subvencio, si es coneixen amb posterioritat a la concessio6.

10.8 La signatura de la sol-licitud comporta l'autoritzacié al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya per obtenir per
mitjans electronics les dades relatives a les obligacions tributaries i de la Seguretat Social. A més, també es
consultara les dades relatives a la constituci6, estatuts i altres documents fundacionals, mitjancant la consulta al
Registre d'entitats, sempre que aquestes dades estiguin disponibles en els esmentats registres. En cas que les
dades de I'entitat no constin en algun d'aquests registres caldra aportar la corresponent documentacio.

10.9 En cas que sigui necessari consultar en qualsevol moment de la tramitacié de la subvencié, a través
d'interoperabilitat, dades de terceres persones, caldra que la persona o entitat sol-licitat obtingui la corresponent
autoritzacio, i en cas de no autoritzar-ho, s'hauran de demanar i presentar els documents acreditatius
corresponents.

10.10 La identificaci6 i la signatura electronica de les persones beneficiaries es faran a través dels sistemes
d'identificaci6 i signatura electronica admesos per la Seu electronica d'acord amb els criteris establerts a I'Ordre
GR1/233/2015, de 20 de juliol, per la qual s'aprova el Protocol d'identificacié i signatura electronica en I'ambit de
I'’Administracio de la Generalitat de Catalunya.

En tot cas, les persones que presentin sol-licituds es podran identificar i signar electronicament, mitjancant
mecanismes d'identificaci6 i signatura de nivell mitja de seguretat o de nivell superior.

En el suposit que I'import total de la subvencié adjudicada superi un total de 60.000,00 euros, es requerira un
nivell alt de seguretat en la identificacio i la signatura electronica, per al tramit d'acceptacio de la subvencié o bé
en el tramit de justificacio.

En el cas que la persona sol-licitant sigui una persona juridica, per realitzar la sol-licitud caldra el certificat digital
del representant de I'empresa, d'acord amb I'establert als paragrafs anteriors.

Base 11
Documentacio a presentar amb la sol-licitud
11.1 Amb les sol-licituds s'ha d'adjuntar la documentacié que es relaciona a continuacio:

a) Memoria Técnica del projecte d'activitat o actuaci6é: document on s'identifiquin les necessitats de I'entitat per
tal de planificar a quina area, ambit, sector o departament anira destinada la persona jove.

b) Quan la signatura electronica de la persona que signa la sol-licitud acredita la representativitat amb qué actua
no és necessari aportar més documentacié en relacié a la representacio. En cas que la signatura electronica no
acrediti la representativitat, I'd0rgan instructor comprovara d'ofici la inscripcié en un Registre public o en el
Registre electronic general de representacidé. En cas que la representacié estigui inscrita als esmentats registres,
no cal aportar cap documentacié addicional.

No obstant, quan no es doni cap dels casos anteriors, cal aportar la documentacio acreditativa de la representacio
amb queé s'actua.

¢) Full de domiciliacié bancaria degudament omplert, si no s'ha presentat anteriorment, o han transcorregut més
de cinc anys, o s'ha modificat el seu contingut, d'acord amb el model del Departament de la Vicepresidéncia i
d'Economia i Hisenda de la Generalitat de Catalunya, disponible a I'adrec¢a d'Internet
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d) Les entitats que tinguin negociada amb I'’Administracié una prorroga, ajornament, moratoria o qualsevol altra
condicio especial, en relaci6 amb els deutes tributaris i/o de Seguretat Social, documentacié acreditativa
d'aquesta prerrogativa especial.

e) En cas que I'entitat sol-licitant decideixi executar les actuacions mitjangcant un organisme autonom o altres
entitats juridiques de creacié voluntaria, dependents o vinculades a una administracié local, caldra aportar I'acord
o acords municipals pels quals es decideixi la seva creacio, els estatuts i/o altres documents fundacionals, i les
seves modificacions, En el cas que estigui publicada en un butlleti oficial, només sera necessari indicar-ne la
referéncia de la publicacié a la sol-licitud.

11.2 La documentacié presentada juntament amb la sol-licitud o amb els altres tramits associats al procediment
de concessiod pot ser una copia auténtica, o bé una copia simple, sempre que, en aquest darrer cas, es manifesti
a través d'una declaracié que els documents adjuntats sén copies idéntiques als documents originals.

11.3 En cas de documents que ja es trobin en poder de qualsevol dels departaments de la Generalitat de
Catalunya, en aplicacié del que preveu l'article 28.3.1.d) de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, la seva aportacié es pot substituir per una declaracié de la
persona o entitat sol-licitant conforme no hi ha hagut modificacions en la data de presentacié de la sol-licitud, fent
constar el lloc, la data i I'organ davant el qual es va presentar la documentaci6.

11.4 En cas que s'haguessin produit modificacions en la documentacié presentada, hagi prescrit el seu periode de
vigéncia o hagin transcorregut més de 5 anys des de la finalitzacié del procediment pel qual es va lliurar, s'haura
de presentar necessariament la nova documentacio.

11.5 En cas que s'hagi de presentar juntament amb la sol-licitud de subvencié documentaci6é addicional a
I'esmentada en aquesta base, el detall d'aquesta documentaci6 estara en la corresponent resolucié de
convocatoria.

Base 12
Inadmissio6 i desistiment

12.1 L' incompliment dels requisits no esmenables o del termini de presentacié de sol-licituds que estableix
aquesta Ordre comporta la inadmissié de la sol-licitud.

12. 2 La manca de presentacid de qualsevol dels documents que preveu la base 11 de I'annex 1 d'aquesta Ordre
o0 la manca d'esmena dels requisits esmenables en el termini de 10 dies habils i amb el requeriment previ,
comporta el desistiment de la sol-licitud.

12.3 Qualsevol persona sol-licitant pot desistir expressament de la seva sol-licitud de subvencié presentant un
escrit de desistiment i la persona responsable de I'Area d'Ocupacié Juvenil ha d'acceptar el desistiment amb la
resolucié corresponent.

12.4 Préviament a la concessid de les subvencions, la persona responsable de I'Area d'Ocupacié Juvenil ha de
resoldre sobre la inadmissi6é o el desistiment de les sol-licituds. Aquesta resoluci6 es notificara a la persona o
entitat interessada mitjancant notificaci6 individual.

Contra aquesta resoluci6é, que no exhaureix la via administrativa, es podra interposar recurs d'alcada davant de la
persona titular de la Direcci6 del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya en el termini d'un mes a comptar de la
notificacio.

Base 13
Condicions/Requisits per obtenir la subvencio

13.1 Per a les entitats previstes en els apartats a) i b) de la base 3 de I'annex 1 d'aquesta Ordre, el procediment
de repartiment de les subvencions sera el segient, amb la limitacié6 del nombre de contractes sol-licitats per cada
entitat i la limitacié del nombre maxim de contractes establerta en la corresponent convocatoria.

Primer. Si I'existéncia de credit és suficient, es proposara, per a cada sol-licitud admesa a tramit, la concessi6 de
I'import econdmic d'un modul de subvencié equivalent al d'un contracte, establert a la convocatoria. En cas que el
nombre de sol-licituds admeses a tramit superi el pressupost, s'ordenaran les entitats segons I'atur registrat de
persones menors de 30 anys en el seu territori de més a menys i es procedira al repartiment fins esgotar la
dotacid pressupostaria.

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007


http://economia.gencat.cat/ca/70_ambits_actuacio/tresoreria_i_pagaments/04_models_i_formularis/

10/21 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 7665 - 17.7.2018
. - ]

CVE-DOGC-A-18194042-2018

Segon. Si, aplicat el criteri anterior, resta dotacid pressupostaria, s'ordenaran les entitats segons I'atur registrat
de persones menors de 30 anys en el seu territori, de més a menys i s'agruparan en rangs d'acord amb els
valors determinats en la convocatoria, excloent d'aquests rangs, i per tant d'aquest segon criteri de repartiment,
les entitats que I'atur registrat de les persones menors de 30 anys del territori que representen, sigui inferior al
minim que es determini en la convocatoria.

A les entitats del primer rang es proposara afegir a I'import assignat per I'aplicacié del criteri primer, I'import d'un
modul més de subvencié. Es realitzara aquesta operacio seguint I'ordre de més a menys esmentat fins arribar al
nombre de contractes sol-licitats per cada entitat i/o la limitacié del nombre maxim de contractes establerts a la
corresponent convocatoria; si resta dotacié pressupostaria es procedira a realitzat el mateix procediment amb les
entitats dels segiients rangs. Aquest criteri s'interromp si s'esgota la dotacid pressupostaria.

Tercer. Si aplicat el criteri anterior, resta dotacié pressupostaria, es proposara afegir a l'import assignat a cada
sol-licitud per I'aplicacié dels criteris primer i segon, una vegada el modul de subvencié d'un contracte establert
en la convocatoria. Aquest criteri s'aplica a les sol-licituds seguint I'ordre de més a menys atur registrat esmentat
i s'interromp si s'esgota la dotacié pressupostaria. Si una vegada aplicat, resta dotacié pressupostaria, es repeteix
I'assignaci6 d'una vegada el modul de subvencié d'un contracte tantes vegades com sigui necessari fins esgotar la
dotaci6é pressupostaria.

13.2 Per a les entitats previstes en l'apartat ¢) de la base 3 de I'annex 1 d'aquesta Ordre, el procediment sera el
seguent:

Les sol-licituds s'ordenaran per la data de presentaci6 al registre electronic i es proposara, per a cada sol-licitud
admesa a tramit, comencgant per la més antiga, la concessié d'una subvenci6 per I'import corresponent al modul
de subvenci6 establert a la convocatoria multiplicat pel nombre de contractes indicats a la sol-licitud, amb la
limitacié del nombre maxim de contractes prevists a la corresponent convocatoria fins esgotar la dotaci6
pressupostaria.

En cas que s'hagi de fer un requeriment per manca d'informacié o documentacié essencial de la sol-licitud, es
perdra I'ordre de prelacid de presentacié. En aquest suposit, la data de la presentacio de la informacio o la
documentacioé requerida, sera la que s'utilitzara per ordenar la sol-licitud per data de presentacio.

13.3 En cas que l'entitat sol-licitant no hagi formalitzat la totalitat dels contractes subvencionats per resoluci6
d'una sol-licitud de la convocatoria anterior, sempre que el nombre de sol-licituds superi I'import convocat, es
resta el nombre de contractes no formalitzats de la convocatoria anterior, al nombre de contractes resultant de
I'aplicacié dels criteris previstos en els apartats anteriors. L'import corresponent es concedira a la resta d'entitats
aplicant els criteris d'aquesta base.

13.4 Un cop examinades les sol-licituds i aplicats els criteris de repartiment de les subvencions previstos en
aquesta base, I'drgan instructor formulara una proposta de resolucié d'atorgament a I'6rgan concedent. Aquesta
proposta de concessid contindra la llista d'entitats sol-licitants proposades per ser beneficiaries de les subvencions
i hi estara detallat I'aplicacié dels criteris de repartiment.

Base 14
Procediment de concessio

14.1 El procediment de concessi6é de les subvencions regulades en aquesta Ordre és concurréncia no competitiva.
El procediment de concessio de subvencio6 s'inicia I'endema de la data de publicacié de la convocatoria ordinaria.

14.2 L'organ competent per a la instruccio del procediment és la persona responsable de Coordinacié transversal
de I'Area d'Ocupacié Juvenil.

14.3 Un cop tancat el periode de presentacio de sol-licituds es verificara que les entitats sol-licitants compleixin
els requisits per ser beneficiaries de les subvencions i també els requisits previstos a la base 13 per poder obtenir
la subvencié.

Base 15
Resolucié i notificacid

15.1 L'organ competent per dictar la resolucio és la persona titular de la Direccio del Servei Public d'Ocupacio de
Catalunya, a proposta del responsable de I'Area d'Ocupacié Juvenil.

15.2 El termini maxim per emetre la resolucié i notificar-la sera de sis mesos, a comptar des de la data de la
publicaci6 de la convocatoria.
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15.3 La resolucid d'atorgament ha de ser degudament motivada i ha de contenir, com a minim, la identificacié de
I'entitat sol-licitant a la qual es concedeix la subvencié, I'import i les contractacions a realitzar i la justificaci6 de
I'execucio de I'objecte de la subvenci6.

15.4 Aquesta resolucié es notificara a I'entitat interessada a través de mitjans electronics mitjancant notificacié
individual.

Pel que fa a la notificacié electronica individual, en el cas d'entitats de titularitat privada i ciutadania, el Servei de
Notificacions electroniques ofereix una adrega electronica que actua com a diposit de les notificacions
electroniques, i que compleix els requisits i les garanties de seguretat exigits per la legislacié vigent.

Rebreu un avis, sense efectes juridics, del diposit de les vostres notificacions per correu electronic o missatge curt
a la bustia el/s telefon/s indicat/s. D'acord amb els articles 43.2 i 43.3 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, i I'article 56.4 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost,
de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, des del moment del diposit de la
notificacié per part del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya disposeu de 10 dies naturals per a la seva
visualitzacié o rebuig. Si transcorregut el termini de 10 dies naturals no heu accedit al contingut de la notificacio,
aquesta s'entendra rebutjada, llevat que d'ofici o a instancia de la persona destinataria es comprovi la
impossibilitat técnica o material d'accedir-hi. Si la notificacié s'ha rebutjat es considera realitzat el tramit i es pot
continuar el procediment. Des del moment en que s'accedeix al contingut de la notificacid, s'entén que aquesta
notificacié ha estat practicada.

En el cas de les administracions publiques, la notificacid s'entén practicada quan es realitza el corresponent
assentament registral.

15.5 En cas que I'd0rgan competent no dicti i notifiqui la resolucié en el termini de sis mesos, s'entendra que la
sol-licitud ha estat desestimada, d'acord amb I'article 54.2 e) de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i
de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

15.6 La resolucié d'atorgament o de denegacié de les subvencions, que no exhaureix la via administrativa, pot ser
objecte de recurs d'algada davant la persona titular de la Secretaria del Departament de Treball, Afers Socials i
Families en el termini d'un mes, a comptar de I'endema de la notificacié de la resolucid, segons el que estableix
I'article 121 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment administratiu comu de les administracions
publiques, i I'article 76 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya.

15.7 Les subvencions que es puguin concedir no generen cap dret a la concessi6 d'altres subvencions en exercicis
futurs.

15.8 L'atorgament de les subvencions esta supeditat a la possibilitat de reduccié parcial o total de la subvenci6,
abans que es dicti la resolucié d'atorgament, com a conseqiéncia de les restriccions que derivin del compliment
dels objectius d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

Base 16
Termini d'execucio

El termini maxim per iniciar les actuacions objecte d'aquesta convocatoria i la data maxima de finalitzacié dels
contractes es determina a cada convocatoria, sens perjudici que aquest darrer termini es vegi afectat pels
suposits d'interrupcié dels contractes en practiques regulats a l'article 11.1b del Reial decret legislatiu 2/2015, de
23 d'octubre, pel qual s'aprova el Text refés de la Llei de I'estatut dels treballadors.

Base 17
Pagament

17.1 Préviament al reconeixement de I'obligacié de cadascun dels pagaments es comprovara d'ofici si la entitat
beneficiaria esta al corrent de les obligacions tributaries i amb la Seguretat Social. La signatura de la sol-licitud de
subvenci6 per part de la entitat beneficiaria implica I'autoritzacié per fer-ne la comprovacié.

En cas que I'entitat beneficiaria no tingui la residéncia fiscal en territori espanyol, ha de presentar un certificat
emeés per les autoritats competents del pais de residéncia.

17.2 El pagament es tramita mitjancant una bestreta de fins el 80% de I'import de la subvencié atorgada un cop
I'entitat hagi presentat, la llista de llocs de treball validada per I'oficina de Treball i el/s contracte/s de treball. El
pagament del 20% restant s'ha de tramitar un cop l'activitat subvencionada ha estat degudament justificada,
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d'acord amb el que estableixen aquestes bases i la normativa aplicable.

17.3 Els pagaments es podran fraccionar en parts d'acord amb el Pla de Tresoreria del Servei Public d'Ocupacio
de Catalunya i les seves disponibilitats.

Base 18
Revisio i variacions en la destinacié de la subvencio

18.1 D'acord amb I'article 19.4 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, I'alteracié de les
condicions tingudes en compte per a la concessid de la subvencid i, en tot cas, I'obtencié concurrent d'altres
subvencions fora dels casos permesos en aquestes bases, podra donar lloc a la modificacié de la resolucio
d'atorgament.

18.2 L'entitat beneficiaria té I'obligacié de proposar a I'6rgan concedent qualsevol canvi que, dins de la mateixa
finalitat, es pugui produir en la destinacié de la subvencié que, si s'escau, ha d'ésser expressament autoritzat per
I'drgan concedent, en els termes de l'article 95 e) del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual
s'aprova el Text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya.

Base 19
Subcontractacié

No es poden subcontractar les actuacions previstes en aquesta Ordre.

Base 20
Documentacié d'execucid

20.1 En cas que l'import atorgat sigui superior a 10.000,00 euros, un cop rebuda la resolucié d'atorgament,
caldra aportar una declaracié comunicant la informacio6 relativa a les retribucions dels organs de direccid o
administracid, a I'efecte de fer-les publiques, d'acord amb el que s'estableix a I'article 15.2 de la Llei 19/2014, de
29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern.

20.2 Per altra banda, la documentacié d'execucié que es genera en el desenvolupament de les actuacions i que
les entitats beneficiaries hauran de custodiar o presentar com a evidéncies de la realitzacié de les actuacions es
detallara en la corresponent resolucié de convocatoria.

20.3 Aquesta informaci6 s'ha d'aportar com a maxim 10 dies després de finalitzar el termini per iniciar les
actuacions que s'establiran a la convocatoria.

20.4 L'entitat beneficiaria haura de presentar la documentacié d'execucié corresponent a cada actuacié segons
models normalitzats, i seguint les indicacions que estaran disponibles a I'espai Tramits de la Seu electronica de la
Generalitat de Catalunya (http://web.gencat.cat/ca/tramits), concretament buscant el tramit “Contractacio en
practiques de persones joves beneficiaries del Programa de Garantia Juvenil a Catalunya” en el cercador de
Tramits gencat.

Base 21
Justificacio

21.1 La justificacio del compliment de les condicions imposades i de la consecucio de I'objecte de la subvencio es
fara d'acord amb el que preveuen els articles 30 i 31 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, I'article 98.1 del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre, pel qual s'aprova el Text refds de la
Llei de finances publiques de Catalunya i I'Ordre ECO/172/2015, de 3 de juny, sobre les formes de justificacié de
subvencions.

En el suposit d'actuacions cofinancades pel Fons Social Europeu-Iniciativa d'Ocupacié Juvenil la documentacio
justificativa haura de complir els requisits que s'estableixen a I'Ordre ESS/1924/2016, de 13 de desembre, que
determina les despeses subvencionables pel Fons Social Europeu durant el periode de programacié 2014-2020.

21.2 Un cop finalitzades les actuacions, I'entitat beneficiaria haura de presentar la justificacié de la subvencio
corresponent a cada contracte, d'acord amb les indicacions de la base 10.1 de I'annex 1 d‘aquesta Ordre, en el
termini maxim d'un mes a comptar des de la finalitzacié del darrer contracte. La modalitat de justificacié sera
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I'acreditacié per moduls.
21.3 Contingut de la justificacio:

1. Una memoria explicativa del compliment de la finalitat de les actuacions, amb indicaci6 de les activitats
realitzades i dels resultats obtinguts que contindra els seglients documents:

a) Relaci6 dels contractes formalitzats de la memoria explicativa amb la identificacié de la persona treballadora,
de la persona tutora, del lloc de treball ocupat i la data d'inici i finalitzacié del contracte.

b) Copia del certificat que, d'acord amb la modalitat del contracte, el representant de I'empresa ha d'expedir a la
persona treballadora on hi consti la durada de les practiques, el lloc de treball ocupat i les tasques principals
realitzades, amb el comprovant de recepcié per part de cada persona treballadora destinataria dels contractes
subvencionats. En cas que la persona jove contractada finalitzi el seu contracte laboral abans de la data de
finalitzacié establerta al seu contracte, no penalitzara a I'entitat la manca de la signatura del jove en aquest
document.

2. Una memoria economica amb el contingut segiient:

a) Declaraci6 de I'entitat beneficiaria, indicant, per a cada contracte formalitzat, la data d'inici i la data de
finalitzaci6 de la relaci6 laboral i la quantia de la subvencié calculada aplicant el modul de subvencio previst a la
base 8 de I'annex 1 d'aquesta Ordre i a la convocatoria corresponent.

b) En cas que el contracte s'hagi rescindit abans de la durada establerta en la base 2 de I'annex 1 d'aquesta
Ordre, un document que n'acrediti la causa.

¢) Una relaci6 detallada d'altres ingressos o subvencions que hagin financat I'activitat subvencionada amb
indicacio de I'import i la procedéncia.

Les actuacions que tenen el cost unitari com a modalitat de financament queden acreditades amb la comprovacio
de la realitzacié efectiva de I'acci6 i el compliment dels resultats al qual estan vinculats, mitjancant les
conclusions del procés de verificacio in situ del projecte i de la verificacié administrativa de la memoria
explicativa.

El beneficiari no esta obligat a presentar els estats comptables, ni les factures o d'altres documents de valor
probatori en el trafic juridic mercantil.

21.4 Termini i lloc de presentacio:

Les entitats beneficiaries de les subvencions resten obligades a realitzar-ne la justificacié en el termini d'un mes a
comptar des la finalitzacié del darrer contracte formalitzat amb carrec a la subvencio, segons models
normalitzats, i seguint les indicacions que estaran disponibles a I'espai Tramits de la Seu electronica de la
Generalitat de Catalunya (http://web.gencat.cat/ca/tramits), concretament buscant el tramit “Contractacio en
practiques de persones joves beneficiaries del Programa de Garantia Juvenil a Catalunya” en el cercador de
Tramits gencat.

21.5 La persona titular del Servei de Control i Justificacié Economica del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya
podra atorgar una ampliacié del termini establert per presentar la justificaci6é, que no excedeixi de la meitat del
termini préviament atorgat i sempre que no es perjudiquin els drets de tercers, d'acord amb el que preveu
I'article 32 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions
publiques.

21.6 Altra documentacio a presentar:

a) Explicacié de les mesures plantejades per I'entitat beneficiaria en el conjunt de les contractacions, respecte a
la igualtat de genere i la proteccié i millora del medi ambient i I'acreditacié del compliment de I'obligacié de donar
publicitat prevista a la base 23 de I'annex 1 d'aquesta Ordre.

b) Segona tramesa de la “Fitxa de participant en operacions cofinangades amb el Fons Social Europeu”, fitxer que
recull les dades de la/es persona/es jove/s contractada/es amb indicacié de la data de baixa al programa.

Base 22
Verificacié de les accions subvencionables

22.1 Les actuacions de verificacid per part de la Sub-direccié General de Verificacié i Supervisié de les accions
subvencionables seran de dos tipus:

a) Verificacions administratives que tenen per objecte verificar I'execucid de les actuacions i assegurar que
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aquesta esta suportada pels corresponents documents justificatius, d'acord amb el que s'indica a les bases 20 i
21 de l'annex 1 d'aquesta Ordre respecte I'execucio i la justificacid, respectivament.

b) Verificacions in situ o sobre el terreny que tenen per objecte comprovar l'efectiva realitzacié de I'acci6
subvencionada i/o el compliment de les obligacions dels beneficiaris.

Les verificacions sobre el terreny s'efectuaran durant la realitzacié de I'accié subvencionada.

22.2 Les persones o entitats beneficiaries de les subvencions s'han de sotmetre a les actuacions de verificaci6
administrativa i sobre el terreny que realitzi la Sub-direccié de Verificacié i Supervisié.

22.3 Les actuacions de verificacié de les subvencions es podran efectuar amb la col-laboracié d'empreses
auditores contractades a l'efecte pel Servei Public d'Ocupacié de Catalunya. En qualsevol cas, queden reservades
als propis organs del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya les actuacions que suposin I'exercici de les potestats
administratives.

Base 23
Obligacions de les entitats beneficiaries
23.1 S6n obligacions generals de les entitats beneficiaries d'aquestes subvencions:

a) Complir I'objectiu i la finalitat, realitzar I'activitat i adoptar el comportament que fonamenta la concessi6 de la
subvenci6, i acreditar-ho davant el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya en la forma que s'estableix a la base
21 de lI'annex 1 d'aquesta Ordre, i en el termini que estableixi la convocatoria mitjancant les eines informatiques
que especifiqui el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

b) Formalitzar el corresponent encarrec de gestid, en cas que I'entitat beneficiaria sigui una entitat publica, i
aquesta vulgui executar les actuacions mitjangant ens instrumentals, sempre que aquests hagin recollit
expressament en la norma que els crea o en els seus estatuts que tenen la condicié de mitja propi i servei técnic
de I'entitat beneficiaria d'acord amb el que estableix la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector
public, per la qual es transposen a I'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del
Consell 2014/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, relatives a la adjudicacié de contractes de concessio
y sobre contractacié publica respectivament. Aquesta informacié s'ha de comunicar amb l'inici de les actuacions
objecte de subvenci6.

¢) Justificar davant I'6rgan concedent, el compliment dels requisits i les condicions que determinen la concessio o
el gaudiment de la subvencié, mitjancant els justificants de I'activitat que ha de cobrir la subvencid, sense
perjudici d'altres mitjans de comprovacioé que s'hagin establert en aquesta Ordre.

d) Conservar els justificants originals (paper i electronics), i I'altra documentacio relacionada amb la subvenci6
atorgada, durant un periode minim de cinc anys a comptar des de la data de finalitzacié del termini de justificacio
de I'objecte de subvencid, o bé des de la data de presentacié de justificants corresponents, si és anterior.

En cas de cofinangament per part del Fons Social Europeu, s'haura de conservar tots els documents justificatius
de les actuacions cofinancades pel Fons Social Europeu durant un termini de tres anys a partir del 31 de
desembre de I'any seglent a la presentacid a la Comissié Europea dels comptes en els quals s'hagin inclos les
despeses. El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya informara a les entitats beneficiaries de la data d'inici
d'aquest periode. Els documents s'han de conservar en forma d'original o copia compulsada de I'original o en
versio electronica de documents originals.

e) Proposar a I'organ competent qualsevol canvi que, d'acord amb la normativa vigent, es pugui produir en la
destinaci6 de la subvencid, sense variar-ne la finalitat. Aquest s'ha de notificar préviament i per escrit a I'd6rgan
instructor amb anterioritat a la finalitzacié del termini d'execucid, el qual ha de valorar la proposta de modificacid
i la pot acceptar, si no comporta canvis substancials ni representa un incompliment dels requisits i condicions
establerts en aquesta Ordre. Els canvis no comunicats o que no hagin estat acceptats poden donar lloc al
reintegrament total o parcial de la subvencio.

f) Sotmetre's a les actuacions de comprovacié que corresponguin al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, i a les
de control de l'activitat economica i financera que corresponguin a la Intervencié General de la Generalitat de
Catalunya, a la Sindicatura de Comptes o0 a altres organs competents, tant nacionals com comunitaris, aportant
tota la informacié que els sigui requerida en I'exercici de les actuacions anteriors.

g) Comunicar a I'organ concedent de la subvencio altres subvencions sol-licitades o concedides per a la mateixa
finalitat, els contractes administratius, laborals o altres formes de finangament public o privat que recaiguin sobre
la mateixa activitat objecte de la subvencié i qualsevol altra alteracié produida en les ja comunicades, a fi i efecte
que se'n puguin avaluar la seva compatibilitat. Aquesta comunicacié s'ha d'efectuar tant aviat com es conegui i,
en tot cas, abans de la justificacio de I'aplicacié donada als fons percebuts.
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h) Disposar dels llibres comptables, els registres diligenciats i altres documents degudament auditats en els
termes exigits per la legislacié mercantil i sectorial aplicable a I'entitat beneficiaria i en cada cas, aixi com aquells
estats comptables i registres especifics que siguin exigits per aquesta Ordre, amb la finalitat de garantir I'exercici
adequat de les facultats de comprovacio i control.

i) Procedir al reintegrament dels fons percebuts en cas de revocacié de la subvencié en els termes que s'indiquin
en la corresponent resoluci6.

j) Donar I'adequada publicitat del caracter public del financament en tota aquella inversié o material escrit
producte de I'actuacié subvencionada, d'acord amb les mesures de difusié contingudes a la base 31 de l'annex 1
d'aquesta Ordre.

k) Mantenir la tragabilitat de tota la documentacié técnica i econdmica que permeti verificar, d'una banda, la
correcta realitzaci6 de les activitats objecte d'aquesta subvencio, i d'altra, I'adequacié entre els registres
comptables i els documents acreditatius de les despeses derivades de la realitzacié d'aquestes activitats.

) Complir amb les indicacions que determinin les guies i les instruccions que s'esmenten i desenvolupin aquesta
Ordre, pels diferents ambits de gestio i que es publiquin al web del Servei Public d'Ocupaci6é de Catalunya.

m) Complir amb les obligacions que es determinen en la base 31 de I'annex 1 d'aquesta Ordre en relacié a la
publicitat de les subvencions.

n) Complir les obligacions que regulen els articles 90 bis i 92 bis del Text refds de la Llei de finances publiques de
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre.

0) Acceptar la seva inclusio en la llista de persones beneficiaries publicada d'acord amb I'article 115 apartat 2 del
Reglament (UE) nim. 1303/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de desembre de 2013.

p) Informar dels indicadors d'execucio i de resultats, tant comuns com especifics, corresponents a la gestié de la
subvenci6 rebuda amb I'objectiu de complir amb els requisits de certificaci6 i/o justificacié al Fons Social Europeu,
en la forma i terminis que estableixi I'0Organ competent.

q) Les entitats beneficiaries i altres tercers relacionats amb I'objecte dels projectes subvencionats, han de
col-laborar i facilitar tota la documentacié que els sigui requerida durant I'exercici de les funcions de control i
verificacié de I'Autoritat d'Auditoria de Programa operatiu, de I'Autoritat de Gesti6 i de Certificacio - la Unitat
Administradora del Fons Social Europeu - de la Comissié Europea i d'altres organs que, d'acord amb la normativa
comunitaria, tinguin atribuides funcions de control financer dels ajuts financats pel Fons Social Europeu.

r) D'acord amb el que estableix I'article 13.5 de la Llei organica 1/1996, de 15 de gener, de proteccio juridica del
menor, en cas que les persones destinataries finals del programa subvencionat puguin tenir contacte amb menors
en I'exercici de les activitats relacionades amb el programa, I'entitat beneficiaria ha de complir amb I'obligacié
d'acreditar mitjancant certificacié negativa del Registre central de delinqiients sexuals, que aquestes persones no
han estat condemnades en senténcia ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual.

s) D'acord amb el que s'estableix a l'article 15.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéencia, accés
a la informacié publica i bon govern, en el cas que les entitats beneficiaries siguin persones juridiques i I'import a
atorgar sigui superior a 10.000,00 euros, comunicar la informacio relativa a les retribucions dels organs de
direccié o administracio, a I'efecte de fer-les publiques. Aquesta informacié s'ha de comunicar un cop rebut
I'atorgament de la subvencio.

t) Les entitats beneficiaries han de verificar el compliment dels requisits per participar d'acord amb les
caracteristiques del programa, i d'acord amb la Llei 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de
caracter personal, complir amb I'obligacié de recopilar les dades de les persones participants, la custodia de la
fitxa de participant amb les mesures de seguretat corresponents i la garantia en la tramesa de les dades.

u) Adherir-se als principis étics i regles de conducta als quals han d'adequar I'activitat les persones beneficiaries, i
que es detallen en I'annex 2.

V) Les entitats privades, els partits politics, les associacions i fundacions vinculades, les organitzacions sindicals i
empresarials que perceben subvencions o ajuts publics de més de 100.000 euros anuals o que almenys el 40%
dels seus ingressos anuals procedeix de subvencions, sempre que aquesta quantitat sigui de més de 5.000,00
euros, han de complir les obligacions del Titol Il de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a
la informacié publica i bon govern.

w) Presentar al Servei Public d'Ocupacié de Catalunya tota la documentacid corresponent a I'execucio i justificacio
de l'actuacio segons la relacié establerta a la base 20 i el que s'indiqui en la base 21 de I'annex 1.

Xx) Declarar que la documentacié que es presenta amb la sol-licitud i amb qualsevol altre tramit associat al
procediment de concessio de les subvencions i la seva justificacid, és una copia idéntica del document original i
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que les dades contingudes son certes.

y) Recollir i custodiar I'autoritzacioé per facilitar les dades de les persones adscrites a I'accié o accions
subvencionades i/o de les persones destinataries.

23.2 Son obligacions especifiques de les entitats beneficiaries d'aquestes subvencions:

a) Procedir a la recerca i selecci6 de les persones a contractar, presentant I'oferta de treball a I'oficina de Treball,
sense prejudici de fer servir altres mitjans, i, préviament a la contractacio, presentar a l'oficina de Treball la llista
de llocs de treball a cobrir i de les persones seleccionades.

b) Un cop verificats per part de I'oficina de Treball el compliment dels requisits establerts a la base 6 de I'annex 1
d'aquesta Ordre i vinculades les persones seleccionades a la corresponent oferta d'ocupacio, formalitzar els
contractes de treball i comunicar-los a Contrat@, a partir de la data d'inici del contracte, incloent en la
comunicaci6 l'identificador de I'oferta de treball corresponent.

c) Les entitat beneficiaries hauran de custodiar tota la documentacié generada en el procés de seleccié de les
persones joves contractades per acreditar el compliment del requisit de formacié establert a la base 6.2 de
I'annex 1 d'aquesta Ordre.

d) Les entitat beneficiaries hauran de confeccionar i mantenir actualitzat un Pla de practiques on constin les
tasques principals a realitzar i les dades de la persona tutora de cada persona contractada.

e) En cas que la persona contractada no superi el periode de prova, formalitzar un nou contracte de treball en
practiques de sis mesos en les condicions previstes en aquestes bases reguladores, sempre que no es superin els
terminis d'execuci6 establerts a la corresponent convocatoria. En aquest suposit, només és subvencionable el nou
contracte de treball.

f) En el supodsit que la persona jove contractada causi baixa abans de la data prevista, les entitats beneficiaries
estan obligades a comunicar la baixa en el termini maxim de 7 dies naturals a comptar des de I'endema de la
baixa a la Seguretat Social.

g) Complir amb la legislaci6 laboral i de Seguretat Social vigent d'acord amb la modalitat del contracte, emparar
el personal contractat en el Pla de Prevencidé de Riscos Laborals i facilitar-los les mesures adequades per a la seva
adequada proteccid, garantir I'aplicacio d'igualtat de tracte entre homes i dones, aixi com dels principis d'igualtat
d'oportunitats i no discriminaci6, d'accessibilitat per a les persones amb discapacitat i de desenvolupament
sostenible, aixi com tots els requisits previstos a la base 4 de I'annex 1 d'aquesta Ordre i qualsevol altra obligacio
legal o reglamentaria, que els pugui afectar.

Base 24
Control de les accions subvencionables

El Servei Public d'Ocupacié de Catalunya realitzara actuacions especifiques de control arran de denuncies o de
I'existéncia d'indicis de frau o irregularitats en I'execucié de I'activitat finangada a I'empara d'aquesta Ordre.

Les entitats beneficiaries de les subvencions s'han de sotmetre a les actuacions de control que el Servei Public
d'Ocupacié de Catalunya consideri necessaries i a les de control efectuades pels organismes competents de
I'Administracié autonomica, estatal i comunitaria.

Base 25
Revocacié

25.1 S6n causes de revocacio les previstes pels articles 92 bis i 99 del Decret legislatiu 3/2002, de 24 de
desembre, que aprova el Text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya, i I'article 37 de la Llei 38/2003,
de 17 de novembre, general de subvencions. També sera causa de revocacio I'incompliment i la falsedat en la
declaracio dels requisits previstos a la base 4 de I'annex 1 d'aquesta Ordre.

25.2 Si I'organ concedent, com a conseqiéencia de la seva actuacié de comprovacié o la Intervencié General, en
el marc del procediment de control, aprecien la concurrencia d'alguna causa de revocacio de la subvenci6
concedida hauran d'instar I'inici del corresponent procediment, d'acord amb el que preveu la seccié quarta del
capitol IX de la Llei de finances publiques de Catalunya; o si aprecien algun motiu d'infraccié hauran d'instar l'inici
del procediment sancionador, d'acord amb el que preveu la seccid cinquena de I'esmentat capitol 9 de la Llei de
finances publiques de Catalunya i el que preveu la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions. Aixi
mateix, si la Intervencié General durant els controls que dugui a terme es troba amb una conducta per part del

ISSN 1988-298X http:/www.gencat.cat/dogc DL B 38014-2007



17/21 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 7665 - 17.7.2018
. - ]

CVE-DOGC-A-18194042-2018

subjecte controlat tendent a entorpir, dilatar o impedir la seva actuaci6, proposara a I'6rgan competent I'inici del
procediment de revocacié i sancionador.

25.3 Els incompliments dels requisits o les obligacions de les entitats beneficiaries, I'execucio incorrecta de les
accions que es posin de manifest en la verificaci6 administrativa o in situ de les accions subvencionades, aixi com
també la justificacié d'una quantia inferior a I'atorgada inicialment, implicaran Il'inici d'un procediment de
revocacio6 parcial o total de les subvencions concedides, que pot comportar la minoraci6 de I'import pendent de
pagament i/o el reintegrament parcial o total, per part de I'entitat beneficiaria, de les quantitats pagades
(bestretes) amb els interessos de demora corresponents.

25.4 Els criteris i formules que s'aplicaran per calcular els imports a revocar son els segients:

a) En cas que no es formalitzin la totalitat dels contractes de treball establerts a la resolucié d'atorgament, es
revocara la subvencié en la quantia equivalent a la suma de I'import del modul de cadascun dels contractes no
formalitzats.

b) En cas que no es compleixi la durada del contracte prevista a la base 5, i la causa sigui imputable a I'entitat
beneficiaria, suposara la revocacio6 total de I'import del modul de subvencié.

¢) En cas que es rescindeixin els contractes abans de la data prevista, per causes alienes a I'entitat, es revocara
I'import equivalent a la part del contracte no executat, calculat mitjangant les operacions segients:

Numero de dies treballats/182=Y (amb dos decimals, arrodonit a la fraccié superior).
Modul de subvencié atorgat x Y= Modul de subvencié resultant.

25.5 En compliment del que estableix I'article 100 del Text refés de la Llei de finances publiques de Catalunya,
aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, del 24 de desembre, el Servei Public d'Ocupacié de Catalunya ha d'iniciar els
processos de revocacié quan escaigui. Resten exclosos els suposits de revocacions d'imports inferiors a 60,00
euros o que impliquin el reintegrament d'un import inferior a 60,00 euros, en els termes previstos per l'article 40
de la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenacié del sistema d'ocupaci6 i del Servei Public d'Ocupacioé de Catalunya.

Base 26
Rendncia

26.1 Les entitats beneficiaries poden renunciar nomeés per causes justificades i de forma expressa, totalment o
parcialment, a les subvencions atorgades mitjancant un escrit motivat dirigit a I'0rgan competent per resoldre i, a
aquest efecte, I'0rgan que va concedir-la dictara la resolucié corresponent, i hauran de reingressar la quantitat
indegudament percebuda més els interessos de demora corresponents.

26.2 En cas que la quantitat corresponent al total de despeses justificades sigui inferior a la quantitat atorgada,
I'entitat beneficiaria podra renunciar de forma expressa al seu dret de percebre la part de la subvencié percebuda
indegudament. A aquest efecte, I'0Organ que va concedir-la dictara la resolucié corresponent.

Base 27
Infraccions i sancions

En cas d'incompliment de les obligacions que preveuen aquestes bases els sera aplicable el régim d'infraccions i
sancions que estableixen els capitols 1 i Il del titol IV de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de
subvencions, els capitols 11 i VI del Reial decret legislatiu 5/2000, de 4 d'agost, pel qual s'aprova el Text refés de
la Llei sobre infraccions i sancions en I'Ordre Social, aixi com el que estableixen els articles 101 i seguents del
Text refds de la Llei de finances publiques de Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 3/2002, de 24 de desembre,
en tot el que no s'hi oposi, amb independéncia del reintegrament total o parcial de la subvencio.

Base 28
Régim de compatibilitat dels ajuts

Els ajuts regulats en aquestes bases sén incompatibles amb qualsevol altre ajut concedit amb la mateixa finalitat,
llevat de la reducci6 de la quota empresarial de la Seguretat Social prevista en la modalitat del contracte de
treball.
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Base 29
Indicadors

29.1 La direccio del Servei Public d'Ocupacié de Catalunya establira els mitjans i els terminis pel registre
d'informacio de les dades, de manera estandarditzada i sistematitzada, corresponents a la gestié de la subvencio
rebuda amb I'objectiu de complir amb els requisits de certificaci6 i/o justificacié al Fons Social Europeu per al
periode 2014-2020, la Conferéncia sectorial d'Ocupaci6 i Afers Laborals - Plan Anual de Politicas de Empleo
(PAPE) - i al mateix Servei Public d'Ocupacié de Catalunya, Pla de desenvolupament de politiques actives
d'ocupaci6é (PDPA) i els pressupostos de la Generalitat de Catalunya.

29.2 Les entitats beneficiaries han de registrar i trametre els indicadors en la forma i terminis que estableixi la
convocatoria i la Guia de prescripcions técniques.

Base 30
Publicitat de les subvencions atorgades

30.1 Es fara publicitat de les subvencions concedides mitjancant I'exposicié de la seva relacié al Tauler electronic
de I'’Administracio de la Generalitat de Catalunya (https://tauler.seu.cat/inici.do?idens=1), i al portal de la
transparéncia (http://transparencia.gencat.cat). En cas que I'import de les subvencions atorgades, individualment
considerades, sigui igual o superior a 3.000,00 euros, es donara publicitat a través de la publicacié al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya, indicant-hi la convocatoria, el programa i el crédit pressupostari al qual s'ha
imputat, les entitats beneficiaries, la quantitat concedida i la finalitat de la subvenci6.

Igualment, d'acord amb els articles 18 i 20.8 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions,
s'ha de donar publicitat de la informacié sobre les convocatories i les resolucions de concessié de subvencions
mitjancant la Base de dades Nacional de Subvencions.

En el suposit d'actuacions cofinancades pel Fons Social Europeu-Iniciativa d'Ocupacié Juvenil, i d'acord amb
I'article 115 apartat 2 del Reglament (UE) nium. 1303/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 17 de
desembre de 2013, s'informa que la llista de entitats beneficiaries es publicara en un portal d'Internet Gnic, amb
les dades de les operacions cofinancades.

Base 31
Publicitat del financament

31.1 L'entitat beneficiaria de la subvencioé ha de donar I'adequada publicitat al caracter public del financament del
programa, activitat, inversié o actuacio objecte de subvencié segons el que s'estableix a la base 23 de I'annex 1
d'aquesta Ordre, sobre les obligacions de les entitats beneficiaries i d'acord amb el que preveu l'article 31 del
Reglament de la Llei general de subvencions aprovat pel Reial decret 887/2006, de 21 de juliol.

31.2 Les mesures de publicitat que han d'adoptar les entitats beneficiaries de les subvencions sén les seglents:
a) Fons de financament public.
b) Inclusié de la imatge institucional de I'entitat concedent.

¢) Llegenda relativa al finangament public en cartells, plagues commemoratives, materials impresos, mitjans
electronics o audiovisuals o bé esments realitzats als mitjans de comunicacio.

31.3 El tipus de la publicitat restara condicionada a la/les font/s de financament de la subvenci6.

31.4 L'entitat beneficiaria haura d'incloure, en totes les mesures d'informacié i comunicacié que realitzi, el logotip
del Servei Public d'Ocupaci6 de Catalunya i el senyal de la Generalitat de Catalunya. Les mides i la distribucid

seran les que indiqui la pagina d'identitat corporativa de la Generalitat de Catalunya referents al Servei Public
d'Ocupacié de Catalunya que es poden trobar a I'enllag:
http://identitatcorporativa.gencat.cat/web/.content/Documentacio/descarregues/dpt/COLOR/Treball/manual_SOC.pdf

31.5 L'entitat beneficiaria també haura d'adoptar les mesures segients de publicitat i informacio relatives al
cofinancament del Fons Social Europeu:

a) En totes les mesures d'informacié i comunicacié que realitzi, haura d'incloure I'emblema de la Unid, una
referéncia a la Unié Europea, una referéncia al Fons Social Europeu i a la Iniciativa d'Ocupaci6 Juvenil i el lema
“El Fons Social Europeu inverteix en el teu futur”. Aixi mateix, caldra explicitar que la Garantia Juvenil és una
iniciativa europea d'ocupacié per reduir I'atur juvenil. En aquest enllag trobareu la informaci6, treta dels
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reglaments europeus que regulen el POCAT i el POEJ
http://serveiocupacio.gencat.cat/web/.content/01_soc/servei-public-docupacio-de-catalunya-soc/imatge-
corporativa/02_IMATGE_CORP_ Indicacions_FSE.pdf

b) Durant la realitzacié de I'operaci6, haura d'informar al public del cofinangament de I'actuaci6, en el seu espai
web, si en disposa, i mitjangcant un cartell visible pel public, de mida A3 minim.

c) En el cas que de I'operacio se'n derivi la realitzacié de treballs de construccié i que la contribucié publica superi
els 500.000,00 euros, en el termini de tres mesos a partir de la finalitzacié de I'execuci6, haura de col-locar un
cartell de mida significativa, que informi al public del cofinangament.

d) Les caracteristiques técniques de les mesures d'informacio i dels cartells s'han d'adequar al que determinen els
articles 4 i 5 del Reglament (UE) num. 821/2014, de 28 de juliol, de la Comissi6.

e) S'haura d'assegurar que les persones destinataries de I'actuacié han estat informades del cofinancament del
Fons Social Europeu. Concretament, fara constar el cofinancament del Fons Social Europeu i la Iniciativa
d'Ocupacié Juvenil en el contracte de treball, certificat de les practiques emeés pel representant de I'empresa i en
qualsevol document que es lliuri als participants o que formi part de I'expedient de I'actuacié cofinancada.

f) El contracte de treball haura de contenir la segient frase: “Contracte de treball efectuat d'acord amb les
condicions establertes en I'Ordre TSF/115/2018, de 12 de juliol, cofinangat per la Iniciativa d'Ocupacié Juvenil i el
Fons Social Europeu 2014-2020, amb un cofinancament del 91,89%".

Base 32
Protecci6 de dades de caracter personal

Les dades de caracter personal que les persones interessades han de facilitar per tal d'obtenir la subvencid
s'inclouen en el fitxer “Base de dades de subvencions i ajuts” de I'Ordre TRE/199/2010, de 12 de marg, de creaci6
i supressio de fitxers que contenen dades de caracter personal en I'ambit del Servei Pablic d'Ocupacio de
Catalunya, modificada per I'Ordre EMO/229/2014, de 17 de juliol, de creaci6é i modificaci6é de fitxers que contenen
dades de caracter personal en I'ambit del Departament d'Empresa i Ocupaci6 i del Servei Public d'Ocupacié de
Catalunya, amb la finalitat de gestionar els expedients de subvencions i ajuts del Servei Public d'Ocupaci6 de
Catalunya.

L'organ administratiu responsable d'aquest fitxer és la Direcci6 del Servei Public d'Ocupacioé de Catalunya; carrer
Llull 297-307, 08019-Barcelona. Adrecga electronica: protecciodades.soc@gencat.cat davant la qual podeu exercir
els drets d'accés, rectificacid, cancel-lacié i oposicid.

Les entitats beneficiaries han de complir amb la normativa de proteccié de dades de caracter personal, adoptant i
implementant les mesures de seguretat previstes per la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, desplegada
pel Reial decret 1720/2007, de 21 de desembre i el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del
Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccid de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades
personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general
de protecci6 de dades). Les entitats establiran les mesures organitzatives i técniques necessaries per garantir la
seguretat de les dades a les quals accedeixi com a consequéncia de les actuacions que s6n objecte d'aquesta
Ordre. En especial, adoptara les mesures adient per evitar l'alteracié, perdua, tractament o accés no autoritzat a
les dades esmentades.

Base 33
Normativa aplicable

En tot el que no preveuen expressament aquestes bases, son d'aplicacié els preceptes continguts al capitol IX de
la Llei de finances publiques de Catalunya, en tot alld que no s'oposi a la normativa basica estatal; la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, i el Reglament de la Llei general de subvencions aprovat
per Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques catalanes; la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d'organitzacié, procediment i régim
juridic de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, i les Lleis 39/2015 i 40/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comud de les administracions publiques, aixi com el que disposa la Llei de pressupostos
de la Generalitat de Catalunya del present exercici aixi com altra normativa comunitaria, estatal i autondmica que
pugui ser d'aplicacio.

Quant a la publicacié de les bases i convocatories cal atenir-se al que estableix I'article 68.5 de I'Estatut
d'Autonomia de Catalunya i la normativa en matéria de subvencions.
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Annex 2

Principis etics i regles de conducta als quals les persones beneficiaries de subvencions o ajuts han d'adequar la
seva activitat, i efectes d'un eventual incompliment d'aquests principis.

D'acord amb I'article 55.2 de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica
i bon govern, les administracions i els organismes compresos en I'ambit d'aplicacié d'aquesta Llei han d'incloure,
en les bases de convocatories de subvencions o ajuts, els principis étics i les regles de conducta als quals han
d'adequar l'activitat les persones beneficiaries, i els efectes d'un eventual incompliment d'aquests principis.

En compliment d'aquesta previsio legal, es fan publics els principis étics i les regles de conducta als quals les
persones beneficiaries de subvencions o ajuts han d'adequar la seva activitat i els efectes d'un eventual
incompliment d'aquests.

Aquests principis i regles de conducta tenen la consideracio d'estandards minims i podran ser completats en els
seus nivells d'exigéncia, en funcié de la quantia de la subvencié o de I'ajut i/o de la tipologia i caracteristiques de
les persones beneficiaries, en les bases de la corresponent convocatoria de subvencié o ajut.

Principis étics i regles de conducta

1. Les persones beneficiaries d'ajuts publics han d'adoptar una conducta éticament exemplar, abstenir-se de
realitzar, fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de practica corrupta i posar en coneixement dels 6rgans
competents qualsevol manifestacid d'aquestes practiques que, al seu parer, sigui present o pugui afectar el
procediment. Particularment s'abstindran de realitzar qualsevol accié que pugui vulnerar els principis d'igualtat
d'oportunitats i de lliure concurrencia.

2. Amb caracter general, les persones beneficiaries d'ajuts publics en I'exercici de la seva activitat, assumeixen
les obligacions seguents:

a) Observar els principis, les normes i els canons étics propis de les activitats, els oficis i/o les professions
corresponents a l'activitat objecte de subvencié o ajut public.

b) No realitzar accions que posin en risc l'interés public.

¢) Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en les convocatories de subvencions o ajuts o en
els processos derivats d'aquestes convocatories.

3. En particular, les persones beneficiaries de subvencions o ajuts publics assumeixen les obligacions seglients:
a) Comunicar immediatament a I'drgan competent les possibles situacions de conflicte d'interessos.

b) No sol-licitar, directament o indirectament, que un carrec o empleat public influeixi en I'adjudicaci6 de la
subvencié o ajut.

¢) No oferir ni facilitar a carrecs o empleats publics avantatges personals o materials, ni per a ells mateixos ni per
a terceres persones amb la voluntat d'incidir en un procediment d'adjudicacié de subvencié o ajut.

d) Col-laborar amb I'6rgan competent en les actuacions que aquest realitzi per al seguiment i/o I'avaluaci6 del
compliment de les obligacions establertes en les bases de la convocatoria, particularment facilitant la informacio
que els sigui sol-licitada per a aquestes finalitats relacionades amb la percepcié de fons publics.

e) Complir les obligacions de facilitar informacié que la legislacié de transparéncia imposa als adjudicataris en
relacié amb I'Administracié o administracions de referéncia, sens perjudici del compliment de les obligacions de
transparéncia que els pertoquin de forma directa per previsié legal, en el suposits establerts en I'apartat quart de
I'article 3 de la Llei de transparéncia accés a la informacié publica i bon govern.
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Efectes d'un eventual incompliment dels principis étics i regles de conducta

En cas d'incompliment dels principis etics i regles de conducta sera d'aplicacié el regim sancionador previst en la
Llei 19/2014, de 29 de desembre, i les sancions que preveu l'article 84 pel que fa a beneficiaris d'ajuts publics,
sens perjudici d'aquelles altres possibles consequiéncies previstes a la legislacié vigent en matéria de subvencions.

(18.194.042)
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